Sukladno odobrenoj kvoti Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje za koriStenje potpore za
zaposljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistvo u sektoru kulture, ministrica
kulture i medija donosi

ODLUKU O PLANU PRIJAMA

ZA ZAPOSLJAVANJE PRIPRAVNIKA U
SEKTORU KULTURE ZA 2024. GODINU

Za zapoSljavanje pripravnika u sektoru kulture planira se u 2024. godini prijam 25
osoba, od &ega:

- 22 (dvadeset i dvije) osobe sa zavr$enim preddiplomskim i diplomskim sveucili$nim studijem
ili integriranim preddiplomskim i diplomskim stru¢nim studijem ili specijalistickim diplomskim
struénim studijem,

- 3 (tri) osobe sa ste¢enom srednjom struénom spremom.

Popis radnih mjesta u ustanovama iz sektora kulture za Cije se poslove planira
pripravnistvo i ustrojstvenih jedinica u kojima su ustrojena ta radna mjesta, broj osoba koje se
planira primiti i potreban stupanj obrazovanja i struke koje moraju ispunjavati te osobe, utvrdeni
su u Tablici 1. koja je sastavni dio ovog Plana.

Zaposljavanje pripravnika provodit ¢e ustanove iz sektora kulture u suradnji s
Hrvatskim zavodom za zaposljavanje.

Pripravnici se zaposljavaju na razdoblje u trajanju od 12 mjeseci radi stjecanja prvog
radnog iskustva putem kojeg se osposobljavaju nezaposlene oscbe prijavljene u evidenciju
nezaposlenih, a koje nemaju vise od 6 mjeseci staza osiguranja u zvanju u obrazovnoj razini
za koje se trazi pripravnis$tvo za rad na radnom mjestu u zvanju za koje su se obrazovale te s
ciliem stjecanja iskustva ili formalnog uvjeta za pristupanje stru¢nom ispitu. Sukladno Odluci
Upravnog vije€a Hrvatskog zavoda za zapos$ljavanje, Hrvatski zavod za zaposljavanje
subvencionira troSkove obracunate i isplacene placée s propisanim obveznim davanjima u
100%-tnom iznosu pripravni¢ke place, koja sukladno Zakonu o placéama u drZzavnoj sluzbi i
javnim sluzbama ("Narodne novine", br. 155/23) iznosi 90 % vrijednosti koeficijenta za obraun
place radnog mjesta navedenog u Uredbi o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obradun plac¢e u javnim sluzbama (,Narodne novine“, br. 22/24), te trosak
prijevoza pripravnika.

Plan prijama provodit ¢e se ako su sredstva za pokrice troskova pripravnistva
osigurana kod nadlezne sluzbe za zaposljavanje. U slu¢aju da nadlezna sluzba za
zapos$ljavanje nema osigurana sredstava za provedbu ovog Plana u cijelosti, postupak prijma
provest ¢e se samo za onaj broj osoba za koji postoje osigurana sredstva.



Ovaj Plan stupa na snagu danom donosenja i objavit ¢e se na web stranici Ministarstva
kulture i medija - min-kulture.gov.hr i web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje -

www.hzz.hr.
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